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Problem Solving Estratégico. El arte de crear y gestionar el cambio
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Descripción
Lograr equilibrios funcionales en los sistemas de interacción humana  
Seminario de Giorgio Nardone  
 
En vísperas del 1er Congreso del Network Mundial de Terapia Breve Estratégica y Sistémica que organiza y coordina, el Prof. Giorgio Nardone 
visita España para presentar su último libro Problem Solving Estratégico – el arte de encontrar soluciones a problemas irresolubles (editorial 
Herder) e impartir un seminario centrado en el mismo tema.  
 
Estos eventos se celebrarán en Madrid en los días 8 (presentación de la obra), 9 y 10 de octubre (Seminario), en colaboración especial con el 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y con la Escuela Universitaria de Arquitectura Técnica de la Universidad Politécnica de Madrid, 
recibiendo también el apoyo de la mayoría de los Colegios Oficiales de Psicólogos autonómicos.  
 
En el seminario, el profesor Giorgio Nardone explicará el Modelo de Problem Solving Estratégico, así como sus aplicaciones prácticas en los 
campos de la terapia, de la formación o la consultoría, entre otros aspectos. La amplitud de los campos de aplicación de esta metodología ha 
hecho posible la convergencia de intereses entre distintos contextos profesionales que van de la psicología a la ingeniería, con base en la 
necesidad de “lograr equilibrios funcionales en los sistemas de interrelación humana”.  
 
El modelo de Problem Solving Estratégico es una formulación original del equipo del CTS de Arezzo, liderado por Giorgio Nardone, y representa la evolución moderna de la tradición de la 
Escuela de Palo Alto. El modelo puede aplicarse por definición a cualquier tipo de problema y en ámbitos perfectamente diferenciados entre sí, entre los que se incluye el de la investigación 
empírica, que ha proporcionado el fundamento metodológico para la intervención estratégica en diferentes contextos, aplicada con éxito en miles de casos clínicos y en centenares de 
problemas empresariales. Debido a estas características, que permiten estudiar las dificultades humanas, y hasta las patologías, como problemas a los que se pueden aplicar procedimientos 
lógicos rigurosos y también creativos, este Modelo se ha convertido, desde hace años, en una referencia teórica y práctica para estudiosos, psicoterapeutas y directivos de todo el mundo.  
 
Existen ejemplos claros de cómo, frente a determinadas situaciones problemáticas, los procedimientos lógicos de tipo tradicional son resueltamente ineficaces. Consecuentemente, resulta 
evidente la necesidad de un sistema de análisis de los recursos lógicos que, violando la mera racionalidad y el sentido común, conducen al descubrimiento de soluciones alternativas para 
problemas que no pueden resolverse con los procedimientos ordinarios. El Problem Solving Estratégico se caracteriza como un modelo metodológico de búsqueda de soluciones para lograr 
equilibrios funcionales, que sustituyan a los disfuncionales, en contextos de interrelación humana.  
 
Lo que se inició como un enfoque “artístico”, se convirtió con los años en tecnología real de Problem Solving, puesto que los modelos de solución estratégica, desarrollados para los distintos 
tipos de problemas, fueron evolucionando, aumentando su eficacia y eficiencia y se tornaron reproducibles, transmisibles y con efectos predecibles.  
 
Biografía del Profesor Giorgio Nardone  
 
Psicólogo. Doctor en Filosofía de la Ciencia y docente en la licenciatura de Psicología de la Universidad de Florencia. Fundador, junto a Paul Watzlawick, del Centro de Terapia Strategica (CTS) 
de Arezzo; psicólogo y psicoterapeuta del CTS. Presidente del grupo internacional Centro di Terapia Strategica & Change Strategies. Director de la Escuela de Postgrado en Psicoterapia Breve 
Estratégica del CTS de Arezzo (reconocida oficialmente por el Ministerio de la Universidad e Investigación Científica italiano), y de la Escuela de Comunicación y Problem Solving Estratégico de 
Arezzo, Milán, Madrid y Barcelona. Director y docente del Master en Terapia Breve Estratégica impartido en el Centro de Terapia Estratégica – España (Madrid y Barcelona).  
 
Es considerado el máximo exponente de entre los investigadores de la Escuela de Palo Alto. Coordinador del Network Mundial de Psicoterapia Breve Estratégica y Sistémica.  
 
Internacionalmente reconocido como uno de los más creativos y rigurosos estudiosos y terapeutas en virtud de sus innovadores y eficaces modelos de Terapia Breve Estratégica y Problem 
Solving Estratégico, imparte regularmente conferencias y seminarios en los contextos clínicos y organizacionales. Ha publicado 27 libros traducidos a numerosos idiomas que se refieren a los 
resultados de su trabajo e investigación desarrollada en el CTS de Arezzo (Italia).  
 
Programa del seminario  
 
- Si existe un problema también existe una solución  
- Qué es el Problem Solving  
- Cómo funciona el Problem Solving Estratégico  
- ¿Arte o tecnología?  
- Cuándo el Problem Solving se focaliza en la performance  
- Cuándo el Problem Solving se transforma en terapia  
- Cuándo el Problem Solving es consultoria y formación  
 
Ilustrado con numerosos ejemplos prácticos y con demostraciones en directo  
 
Lugar y Horario  
:  
Lugar: Salón de Actos de la Escuela Universitaria de Arquitectura Técnica  
de la Universidad Politécnica de Madrid  
Dirección: Avenida Juan de Herrera nº 6 - 28040 Madrid  
 
Sábado 9 de Octubre  
 
De 09,30 a 10,00 horas: Entrega de documentación  
De 10 a 14,00 horas y de 15,30 a 19,00 horas: Seminario  
 
Domingo 10 de Octubre  
 
De 10,00h a 14,00 horas: Seminario  
 
Los alumnos de la E.U.A.T.M que asistan pueden obtener 1 crédito de libre elección  
 
Más información  

EVENTOS DE INTERÉS 
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 Enviar a un amigo  Imprimir  

 
Teléfonos: 916618691 / 676467323  
Correo electrónico: info@problemsolvingestrategico.com  
Página Web: www.problemsolvingestrategico.com  
 
http://www.problemsolvingestrategico.com 
 
 

Ver todos los eventos
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